
Proyecto 1.- de sueldos y beneficios Cinco funcionarios Diseñar y dar seguimiento 100% EFICIENCIA EN EL USO

administrativos y para que se cumplan el DE LOS RECURSOS

quince operativos GASTO CORRIENTE PERSONAL plan de sueldos y 

beneficios OE1-1, M2

Proyecto 2.-  Agua potable, Energia Electricade telecomunicaciones Se debe terner listo los pagos PERSONAL QUE LABORA Mejorar la recepcion de informacion, la100% EFICIENCIA EN EL USO

Telecomunicaciones de los servicios basicos ya EN EL CBCC CAPACITADO atencion y resolucion de emergencias queDE LOS RECURSOS

que es necesario para el per- se atiende en la central de emergencias

sonal de la institucion. de bomberos OE1-1, M2

Proyecto 3.- de edicion, impresión especies, La institucion debe ser informada Emergencias medicas, prehospitalario Llegar a todo al Canton 100% EFICIENCIA EN LOS 

difuncion de informacion y publicidad a travez de medios informativos incendios estructurales, forestales, por medio informacion RECURSOS

como puede ser por radio, accidentes, etc. de la prevencion contra 

panfletos, television o publicidad incendios, accidentes, etc

Proyecto 4.- Viaticos y subsistencias Se les paga viaticos al personal Cursos, programas, actividades,traslados trasladarse a otras ciudades 100% EFICIENCIA EN LOS 

al personal cuando sale a otras ciudades en otras ciudades del pais que sea favor de la RECURSOS

a realizar algun trabajo de la institucion

institucion OE1-1, M2

Proyecto 5.- Mobiliarios, mantenimiento A la institucion Cuerpo de Para el buen funcionamiento Adquirir lo necesario 100% EFICIENCIA EN LOS 

y reparacion de equipos informaticos Bomberos del GADM Canton de la institucion para el buen funcionamiento RECURSOS

Colta de la institucion

OE1-1, M2

Proyecto 6.- Maquinaria, equipos Al pueblo a quienes servimos Tener en buen estado los suministros Comprar los equipos, maquinaria y 100% EFICIENCIA EN LOS 

suminstros de defensa y seguridad del Canton Colta equipos, maquinaria para el buen los suministros para el mejoramientoRECURSOS

publica funcionamiento cuando sucite de los mismos

una emergencia OE1-1, M2

Cumplir la gestion administrativa y financiera del Cuerpo de Bomberos del GADM del Canton Colta de manera eficiente y eficaz para una prestacion de servicio publico de calidad

Capacitar y preparar tecnicamente al personal operativo para el manejo integral de emergencias hasta diciembre 2018

Realizar programas de prevencion contra incendios, accidentes, emergencias medicas, traslados

Pago de subsistencias al interior del pais donde se va realizar trabajos para la institucion

Dotar de equipos, mobiliarios para la institucion

Dotar de maquinaria, equipos, suministrosde defensa y seguridad publica
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Proyecto 7.- Mantenimiento de vehiculos El pueblo a quienes servimos Este en buen estado el parque Estar el cien por ciento 100% EFICIENCIA EN LOS 

y repuestos accesorios del Canton Colta automotor para atender las emergencias los vehiculos de emergencias RECURSOS

que sucitan en el Canton para atender de buena

manera las emergencias OE1-1, M2

Proyecto 8.- Consultoria, asesoria A la institucion Cuerpo de Perfeccionamiento y desarrollo Asistencia a capacitaciones 100% EFICIENCIA EN LOS 

especializada y servicio de capacitacion Bomberos del GADM Canton de la competencia profesional diseño de programas de RECURSOS

Colta entrenamiento y practicas

bomberiles, etc OE3-3, M3

Proyecto 09.- Adquisiscion de uniformes Al personal administrativo y Tener uniformes para cada ocacion El personal de la 100% EFICIENCIA EN LOS 

para todo el personal operativo institucion debe estar RECURSOS

debidamente uniformado

OE1-1, M2

Proyecto 10.- Obtener servicio de Al pueblo a quienes ofrecemos Para emergencias medicas, traslados Tener un buen abastecimiento100% EFICIENCIA EN LOS 

combustible y lubricantes nuestro servicio accidentes, incendios estructurales, de combustible para RECURSOS

forestales, etc… cualquier adversidad

OE1-1, M2

Proyecto 11.- Obtener materiales de A la institucion Cuerpo de Para el buen funcionamiento Adquirir lo necesario 100% EFICIENCIA EN LOS 

oficina, aseo y materiales de construccion Bomberos del GADM Canton de la institucion para el buen funcionamiento RECURSOS

Colta de la institucion

OE1-1, M2

Proyecto 12.- Obtener instrumental Al pueblo a quienes ofrecemos Para emergencias que sucitan en el Adquirir todo lo que sea 100% EFICIENCIA EN LOS 

medico nuestro servicio Canton instrumental medico RECURSOS

menor para las emergencias

OE1-1, M2

Proyecto 13.- Obtener seguros de vida Al personal administrativo y Salvaguardar al personal operativo y Adquirir un seguro para 100% EFICIENCIA EN LOS 

y de vehiculos operativo y vehiculos de la los vehiculos de la institucion que salvaguarde al personal RECURSOS

institucion vehiculos de la 

institucion OE1-1, M2

Proyecto 15.- Obtener nuevas unidades Al pueblo a quienes ofrecemos Para el buen funcionamiento de Parque Automotor Cuerpo de 100% EFICIENCIA EN LOS 

de vehiculos para la institucion nuestro servicio la institucion Bomberos del Canton RECURSOS

Colta

OE3-3, M1

Proyecto 16.- Obtener bienes de larga Al pueblo a quienes ofrecemos Para el buen funcionamiento de la Adquirir lo necesario 100% EFICIENCIA EN LOS 

duracion para la institucion nuestro servicio institucion para el buen funcionamiento RECURSOS

de la institucion

Adquirir bienes de larga duracion

Empezar la renovacion del para que automotor de la institucion

Dotar de materiales de oficina y aseo

Optar a la institucion de instrumental medico menor

Obtener la institucion un plan de seguro de vida y de vehiculos

Controlar que los vehiculos, repuestos, se mantengan en buen estado

Capacitar al personal administrativo como el operativo de la institucion

Dotar de maquinaria, equipos, suministrosde defensa y seguridad publica

Dotar de uniformes al personal operativo y administrativo de la institucion

Obtener un buen servicio de combustibles y lubricantes

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014
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Gestión Institucional

OE1-1, M2

Proyecto 17.- Cancelar Impuestos Sistema de Rentas Internas y Para el buen funcionamiento de la SRI y Bancos 100% EFICIENCIA EN LOS 

Comisiones bancarias institucion RECURSOS

OE1-1, M2

Proyecto 18.- Alimentos y Bebidas Alimentacion Para el buen funcionamiento de la Adquirir lo necesario en 100% EFICIENCIA EN LOS 

Bomberil institucion alimentacion en caso de RECURSOS

emergencias

OE2-2, M2

Proyecto 19.- Cuentas por pagar años Cuentas por pagar años Para el buen funcionamiento de la cancelar cuentas de 100% EFICIENCIA EN LOS 

anteriores anteriores institucion años anteriores RECURSOS

OE1-1, M2

 Sub. (B) Freddy Balla Guaman

JEFE CUERPO DE BOMBEROS GADM COLTA

Adquirir bienes de larga duracion

Impuestos, tasas y contribuciones

Alimentacion

Cuentas por pagar años anteriores

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014



 Partida  Descripción  Monto 

 Contribucion 

adicional para los 

cuerpos de bomberos 

a los servicios de 

alumbrado electrico 

Contribuccion 

Predial a favor 

de los Cuerpos 

de Bomberos

1 2 3

510105 Remunerciones unificadas 57900.00 130414 x x x

510106 Salarios unificados 133356.00 130414 x x x

510203 Decimo tercer sueldo 15938.00 130414   x

510214 Decimo cuarto sueldo 11040.00 130414  x  

510306 Alimentacion 12240.00 130414 x x x

510601 Aporte patronal (IESS) 23068.00 130414 x x x

510602 Fondos de reserva 15938.00 130414 x x x

510711 Indeminizaciones laborales 8716.64 130414 x x x

TOTAL 278196.64

530101 Agua Potable 1000.00 130414 x x x

530104 Energia electrica 1500.00 130414 x x x

530105 Telecomunicaciones 2000.00 130414 x x x

TOTAL 4500.00

530203 Recarga extintores 2000.00 130414 x x x

530204 Edicion, impresión, reproducion y publicaciones1500.00 130414 x x

530207 Difusion y publicidad 500.00 130414 x x x

TOTAL 4000.00

530303 Viaticos y subsistencias 1000.00 130414 x x x

530304 Viaticos y subsistenciasen el exterior1000.00 x x

TOTAL 2000.00

530403 Mobiliario 1000.00 130414 x x

530701 Desarrollo actualizacion asistencia tecnica y soporte de sistemas1000.00 130414 x x x

530704 Mantenimiento y reparacion de equipos y sistemas informaticos2000.00 130414 x x x

TOTAL 4000.00

530404 Maquinaria y Equipo 1500.00 130414 x x x

531002 Suminstros de defensa 2000.00 130414 x x x

TOTAL y seguridad

publica

ELABORACIÓN DEL POA 2025 - FORMULARIO Nº 3

Cronograma 

ejecución

(Cuatrimestral)

 Gasto Anual                 (USD) (5) 
Fuentes de Financiamiento (6)
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 Partida  Descripción  Monto 

 Contribucion 

adicional para los 

cuerpos de bomberos 

a los servicios de 

alumbrado electrico 

Contribuccion 

Predial a favor 

de los Cuerpos 

de Bomberos

1 2 3

Cronograma 

ejecución

(Cuatrimestral)

 Gasto Anual                 (USD) (5) 
Fuentes de Financiamiento (6)

TOTAL 3500.00

530405 Vehiculos 10088.36 130414 x x x

530813 Repuestos y accesorios 8000.00 130414 x x x

TOTAL 18088.36

530601 Consultoria, asesoria e investigacion especializada5000.00 130414 x x x

530603 Servicio de 5000.00 130414 x x x

capacitacion

TOTAL 10000.00

530802 Vestuario 8200.00 130414 x x

lenceria y 

prendas de 

proteccion

TOTAL 8200.00

530803 Combustibles 12000.00 130414 x x x

y lubricantes

TOTAL 12000.00

530804 Materiales de oficina 1000.00 130131 x x x

530805 Materiales de aseo 1000.00 130131 x x x

530811 Materiales de cosntruccion, electricos, plomeria y carpinteria2000.00 130131 x x x

TOTAL 4000.00

530808 Instrumental 1000.00 130131 x x x

medico menor

TOTAL 1000.00

570201 Seguros 6200.00 130414 x

TOTAL 6200.00

840105 Vehiculos 35000.00 130414 x

TOTAL 35000.00

840103 Mobiliario L/D 1040.00 130131 x

840104 Maquinaria y Equipo L/D 1000.00 130131 x x x PLAN OPERATIVO ANUAL 2014



 Partida  Descripción  Monto 

 Contribucion 

adicional para los 

cuerpos de bomberos 

a los servicios de 

alumbrado electrico 

Contribuccion 

Predial a favor 

de los Cuerpos 

de Bomberos

1 2 3

Cronograma 

ejecución

(Cuatrimestral)

 Gasto Anual                 (USD) (5) 
Fuentes de Financiamiento (6)

840107 Equipos y sistemas Informaticos 1500.00 130131 x x x

840408 Pagina WEB 900.00 130131 x

TOTAL 4440.00

570102 tasas generales 2000.00 130131 x x x

570203 Comisiones bancarias 300.00 130131 x x x

TOTAL 2300.00

530801 Alimentos y bebidas 1000.00 130131 x x x

bebidas

TOTAL 1000.00

970701 Cuentas por pagar 10183.80 130414 x x x

años anteriores

TOTAL 10183.80

TOTAL 404,068.80       

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014


